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Codul de conduită etică și profesională al personalului din cadrul Spitalului Județean de Urgență Slatina 

aprobat prin Decizia managerului Spitalului Județean de Urgență Slatina nr.26772/16.09.2021 

1. Enumerați 3 principii generale care guvernează conduita profesională a personalului din cadrul 

Spitalului Județean de Urgență Slatina, conform prevederilor Codului de conduită etică și profesională 

al personalului din cadrul Spitalului Județean de Urgență Slatina aprobat prin Decizia managerului 

Spitalului Județean de Urgență Slatina nr. 26772/16.09.2021.  

Răspuns: Lit.B – Principii generale din Cod 

 

2. Ce reprezintă „etica”, in intelesul prezentului Cod de conduita etica si profesionala al personalului din 

cadrul Spitalului Județean de Urgență Slatina aprobat prin Decizia managerului Spitalului Județean de 

Urgență Slatina nr. 26772/16.09.2021. 

Răspuns: Lit.C-Termeni si Expresii, pct.1. 

 

3. Ce reprezintă „interesul public”, in intelesul prezentului Cod de conduita etica si profesionala al 

personalului din cadrul Spitalului Județean de Urgență Slatina aprobat prin Decizia managerului 

Spitalului Județean de Urgență Slatina nr. 26772/16.09.2021. 

Răspuns: Lit.C-Termeni si Expresii, pct.4. 

 

4. Ce reprezintă „interes personal”, in intelesul prezentului Cod de conduita etica si profesionala al 

personalului din cadrul Spitalului Județean de Urgență Slatina aprobat prin Decizia managerului 

Spitalului Județean de Urgență Slatina nr. 26772/16.09.2021. 

Răspuns: Lit.C-Termeni si Expresii, pct.5. 

 

5. Descrieți norma de conduită referitoare la confidențialitate și secretul profesional, conform prevederilor 

Codului de conduită etică și profesională al personalului din cadrul Spitalului Județean de Urgență 

Slatina aprobat prin Decizia managerului Spitalului Județean de Urgență Slatina nr. 26772/16.09.2021.  

Răspuns: art.15 din Cod 

 

6. Descrieți norma de conduită referitoare la interdicția privind acceptarea cadourilor, serviciilor și 

avantajelor, conform prevederilor Codului de conduită etică și profesională al personalului din cadrul 

Spitalului Județean de Urgență Slatina aprobat prin Decizia managerului Spitalului Județean de 

Urgență Slatina nr. 26772/16.09.2021.  

Răspuns: art.17 din Cod 

 

7. Descrieți principiul general privind profesionalismul, conform prevederilor Codului de conduită etică și 

profesională al personalului din cadrul Spitalului Județean de Urgență Slatina aprobat prin Decizia 

managerului Spitalului Județean de Urgență Slatina nr. 26772/16.09.2021.  

Răspuns: lit.B – Principii generale, pct.3 

 

8. Descrieți principiul general privind responsabilitatea și răspunderea, conform prevederilor Codului de 

conduită etică și profesională al personalului din cadrul Spitalului Județean de Urgență Slatina aprobat 

prin Decizia managerului Spitalului Județean de Urgență Slatina nr. 26772/16.09.2021.  

Răspuns: lit.B – Principii generale, pct.9 

 

 

Comisia 

 Radoi Elena-sef serviciu la Serviciul Statistica Medicala si D.R.G.- presedinte 

 Patru Daniela Georgeta – medic la Serviciul Statistica Medicala si D.R.G-membru 

 Stefanica Irina Narcisa – registrator medical, grad profesional principal la Serviciul Statistica 
Medicala si D.R.G 

 
 


