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Bibliografia/Tematica
propusa cu privire la propunerea de organizare a concursului de recrutare pentru
ocuparea unui post vacant de analist, grad profesional debutant, nivel de studii S, pe durati
nedeterminatd, cu norma intreaga, la Compartiment Informatica, din cadrul Serviciului Salarizare
si Informatica

Bibliografia propusi:

- Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanattii, republicats, cu modificrile Si
completarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Sanatatii nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

- Codul de conduita etica si profesionald al personalului din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Slatinanr. 26772/16.02.2021.

- Legea nr. 53/2003 privind codul muncii, republicatd, cu modificarile si complatarile
ulterioare;

- Microsoft Office;

- Cunostinte SQL,;

- https://dnsc.ro;

- Cunostinte securitate si vulnerabilitate informatica;

- Cunostinte despre operarea cu bazele de date, baza de date: proiectare, implementare,
gestionare, autor Connoly T. Begg, Strachan A., Ed. Teora, Bucuresti 2001.
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Tematica propusé:

- Titlul VIl : Spitalele din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicata, cu modificarile si completarile uiterioare;

-  Precautiunile standard ~ masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale;

- Principii generale si Norme generale de conduita profesioanld a personalului din cadrul
Spitalului Judetean de Urgentad Slatina din Codul de conduits etica si profesionald al
personalului din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Slatina;

- Titlul I — Dispozitii generale, Titlul [I — Contractul individual de munca, Titlul IV —
Salarizarea, Titlul IX — Conflictele de munc3, Titlul XI — Raspunderea juridica din Legean
nr. 53 privind codul muncii, republicatéd, cu modificarile si complatrile ulterioare;

- Utilizarea Microsoft Office

- Microsoft Office;

- Cunostinte SQL;

- htips://dnsc.ro;
- Cunostinte securitate si vulnerabilitate informatic;
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